COMUNE DI MIRTO
(Prov. Messina)

Del 30(06[ ﬂ

L’anno duemilaundici il giorno Tm del mese di ‘%ﬁ%&g alle ore aZO[OO e

. \ . . . . . . .
seguent, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in eguitd’ad invito di convocazione si
¢ riunita la Giunta Comunale con I’intervento dei Signori:

PRESENTI ASSENTI
1) LANZA Rosalia Sindaco P4 O
2) CALDERARO Salvatore Vice-Sindaco )¢ O
3) PERCACCIOLO Nicolo Assessore O X
4) IMMORLICA Giuseppina “ b~ a
S) NICI Carmelo “ W O

Presiede il Sindaco.

Partecipa il Segretario del Comune Dr. V pA PAR OHE

I1 Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convenutj a

deliberare sull’argomento in oggetto specificato.



Propostan. 46 del 30/06/2011

PREMESSO che attualmente nell'Area di Polizia Municipale prestano servizio n.2
unita e precisamente:
* il Sig. Frisenda Giuseppe, Istruttore di categoria C, con qualifica di Agente di
P.S., dipendente di ruolo a tempo indeterminato;
* il Sig. Frisenda Sergio Loreto, Istruttore di categoria C, con qualifica di Agente
di P.S., dipendente con contratto di diritto privato a tempo determinato e part-
time con utilizzazione per 24 ore settimanali;

CONSIDERATO che con precedente delibera di G.M. n. 1 del 13/01/2011 & stata
disposta la conferma per l'anno 2011 dei contratti individuali di lavoro
subordinato a tempo determinato ed a tempo parziale (art.11 e 12 della L.R.
21.12.1995 N.85 e legge 18 aprile 1962 n.230 e s.m.i.) con utilizzazione dei
lavoratori per 24 ore settimanali;

CHE con delibera di G.M. n. 22 del 15/03/2011, esecutiva, ¢ stata disposta
l'utilizzazione a tempo maggiorato fino alla concorrenza di n.35 ore
settimanali fino al 30/06/2011 del Sig. Frisenda Sergio Loreto, Istruttore dj
categoria C, con qualifica di Agente di P.S., dipendente con contratto dj
diritto privato a tempo determinato e part-time ;

TENUTO CONTO dei molteplici adempimenti e compiti demandati agli Agenti
dell'Area di Polizia Municipale, per cui si rende necessaria I’utilizzazione a
tempo maggiorato anche per il periodo dall'l/7/2011 al 31/12/2011 fino alla
concorrenza di n. 34 ore settimanali del suddetto sig. Frisenda Sergio Loreto,
Istruttore di categoria C, con qualificadi  Agentedi P.S., dipendente con
contratto di diritto privatoa  tempo determinato e part-time, con
corresponsione del trattamento economico integrativo per la parte
eccedente le 24 ore settimanali che lo stesso & tenuto a svolgere sulla base del
contratto in essere;

RILEVATO
che la spesa presuntivamente occorrente per DI’integrazione lavorativa del
suddetto dipendente per il periodo dall'l/7/201] e fino al 31.12.2011 ammonta
a€. 2.700,00 ;

VISTI
* il vigente contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato ed a
tempo parziale stipulato tra il Cemune di Mirto ed il sig. Frisenda Sergio
Loreto sIstruttore-categoria C;

* il Bilancio del C.e., in corso di formazione;
* 'O.REE.LL. vigente nella Regione Sicilia come da ultimo integrato con il
Testo coordinato delle leggi regionali relative all'ordinamento degli Enti locali,



dell'Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali e delle Autonomie
locali, pubblicato sulla G.U.R.S. - supplemento ordinario- n.20 del 9/5/2008;

SI PROPONE

. Per quanto in premessa esposto, di utilizzare a tempo maggiorato il sig.

Frisenda Sergio Loreto, Istruttore di categoria C, con qualifica di Agente di
P.S., in atto impegnato presso questo Comune, giusto contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo determinato ed a tempo parziale, fino alla
concorrenza di n. 34 ore settimanali per il periodo dall'1/7/2011 e fino al
31.12.2011.

Di quantificare la spesa a carico del bilancio comunale, presuntivamente
necessaria per il trattamento economico integrativo di che trattasi, in
€.2.700,00 che verranno imputati a carico del capitolo 1100401, cap. 4, del
bilancio comunale del corrente esercizio, in corso di formazione.

. Di dare atto che I'utilizzazione a tempo maggiorato del sig. Frisenda Sergio

Loreto , Istruttore categoria C, esclude I’obbligo dell’instaurazione di alcun
tipo di rapporto futuro con la Pubblica Amministrazione, di alcun diritto alla
conservazione della maggiorazione oraria oltre il periodo previsto dalla
presente deliberazione ed alla conservazione di alcun trattamento economico
aggiuntivo rispetto a quello gia previsto contrattualmente.

Di trasmettere copia del presente atto all'Ufficio Personale — rilevazione
presenze e contabile — per i provvedimenti di rispettiva competenza.

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante l'urgenza di
utilizzare il dipendente a tempo maggiorato.




PARERI RESI AI SENSI DELL’ART. 53, DELLA LEGGE 8 GIUGNO 1990, N° 142
RECEPITO DALLA R.S. CON LEGGE N° 30/2000, ART. 12

AREA AHHANTIS IRATLVA

PER QUANTO CONCERNE LA REGOLARITA’ TECNICA, SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE.

Mirto, li 30062 2001

IL RESPOI? SABILE DELL’AREA
Tt V. Pa,,mu‘(,om

UFFICIO RAGIONERIA

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere favorevole.
Ai sensi dell’art. 55 della L. 142/90, recepito dalla R.S. con la L.R. 48/91, si attesta la copertura

finanziaria al seguente intervento:
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione avente come contenuto il testo sopra descritto;

ACQUISITI i pareri richiesti ai sensi della legge 142/1990 come recepita dall’art. 1, comma 1, lettera 1)
della L.R. n° 48/1991 come modificato dall’art. 12 della L.R. n° 30/2000, favorevolmente resi dai
responsabili degli Uffici competenti come da relazioni in calce alla proposta medesima;

FATTO proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;

RITENUTA la proposta di deliberazione meritevole di accoglimento;

VISTO I'O.EE.LL. vigente nella R.S. come da ultimo integrato con il Testo coordinato delle legge regionali
relative all’ordinamento degli Enti Locali, dell’Assessorato alla Famiglia, delle Politiche Sociali e delle

Autonomie Locali, pubblicato sulla G.U.R.S. - supplemento ordinario — n° 20 del 9/5/2008;
Con votazione unanime resa nei modi e forme di legge,
DELIBERA
1) DI APPROVARE, facendola propria, la proposta di deliberazione superiormente riportata.

2) SUCCESSIVAMENTE, ad unanimita, la G.M. dichiara il presente provvedimento
immediatamente esecutivo, ai sensi della vigente normativa, per le motivazioni in proposta riportate.



1l presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma

IL SINDACO
F.TO R.LANZA
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO S. CALDERARO F.TO V. PAPARONE
REG. PUBBL. O. N° . REG. PUBBL. C. N.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione dell’addetto, che la presente deliberazione:

«  E’ stata pubblicata all’Albo Pretorio il giorno e vi rimarra per 30 giorni consecutivi.
. E’rimasta affissa all’Albo Pretorio per gg. 15 consecutivi dal al
Mirto, li
L’ IMPIEGATO RESPONSABILE IL SEGRETARIO COMUNALE

SI ATTESTA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ STATA TRASMESSA

«  Ai capigruppo consiliari con nota n° del art. 4, L.R. n® 23/97.

L’IMPIEGATO RESPONSABILE

F.to
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
«  Si certifica che la presente deliberazione ¢ diventata esecutiva il decorsi 10 gg. dalla pubblicazione,
art. 12 Legge 44/91;
Mirto li, IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
AI SENSI DELL’ART. 12 COMMA 2 DELLA L.R. 3.12.91, N° 44

MIRTO, li IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to V. PAPARONE

E’ copia conforme per uso amministrativo

Mirto li, 30/06/2011

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to V.PAPARONE



