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COMUNE DI MIRTO

(PROVINCIA DI MESSINA)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DELL’AREA AMMINISTRATIVA

ORIGINALE
COPIA

N° 3/ DEL 18/08/2011

OGGETTO: SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO TRA IL PERSONALE
INTERNO DI DUE RILEVATORI PER LE OPERAZIONI RELATIVE AL 15°
CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE
ABITAZIONI 2011



Oggetto: Selezione per il reclutamento tra il personale interno di due rilevatori per le operazioni
relative al 15° Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni 2011.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

VISTA la circolare ISTAT n.6 del 21 giugno 2011, avente per oggetto:”15° Censimento Generale
della Popolazione e delle Abitazioni- Requisiti professionali, modalita e tempi di reclutamento e
formazione, compiti dei rilevatori e coordinatori comunali’;

CONSIDERATO che in base alle unita che si prevedono di censire e alle condizioni morfologiche
di questo territorio e tenuto conto del rapporto minimo tra rilevatori e unita indicato nella circolare
il fabbisogno dei rilevatori ¢ di 2 unita;

RICHIAMATO il punto 1 “modalita di reclutamento dei rilevatori e dei coordinatori comunali
della sopra citata circolare n.6/2011 il quale detta “ i comuni affidano I’incarico dei rilevatori
prioritariamente a personale dipendente e il punto 2 della stessa circolare n.6/2011 « requisiti
professionali e criteri di selezione di rilevatori;

VISTA la determinazione sindacale n.9 del 31/3/201 1, con la quale € stato costituito I’ufficio di
censimento comunale ed ¢ stata nominato responsabile dell’ufficio di censimento comunale (UCO),

il dipendente Anastasi Pierino;

DETERMINA

1. DI INDIRE una selezione per soli titoli all’interno del personale dipendente a tempo
indeterminato ed a tempo determinato per la formazione di una graduatoria di n.2 rilevatori
che saranno impegnati nelle attivita richiesta per lo svolgimento del 15° censimento
generale della popolazione e delle abitazioni;

2. DI DARE ATTO che I’impegno economico connesso al presente atto viene finanziato con
fondi messi a disposizione dall’ISTAT per le specifiche attivita e operazioni censuarie;

3. DI APPROVARE [I’allegato avviso di selezione che sara pubblicato all’Albo Pretorio e nel
sito internet dell’ Ente e sara trasmesso ai Responsabili delle varie Aree al fine di portarlo a

conoscenza dei dipendenti a ciascuno assegnati.

A AMMINISTRATIVA



AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO TRA IL PERSONALE INTERNO
DIN. 2 RILEVATORI PER LE OPERAZIONI RELATIVE AL 15° CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
IL RESPONSABILE UCC

— Visto I’art.50, comma 5 del D.L. n.78 del 31 maggio 2010, convertito con modificazioni
nella Legge 30 luglio 2010, n.122, che indice il 15° censimento Generale della Popolazione
e delle Abitazioni;

— Visto il Piano Generale del 15° Censimento della Popolazione e delle Abitazioni;

— Vista la nota dell’ISTAT in data 03/03/2011 (circolare n.3);

— Vista la nota dell’ISTAT in data 21/06/2011 (circolare n.6);

— Considerato che gli incarichi di rilevatore dovranno essere espletati indicativamente nel

— periodo settembre 2011- febbraio 2012 salvo eventuali diverse disposizioni dell’ISTAT;

RENDE NOTO

che ¢ indetta una selezione per soli titoli all’interno del personale dipendente a tempo determinato e
a tempo indeterminato per la formazione di una graduatoria di n. 2 rilevatori che saranno impegnati
nelle attivita richieste per lo svolgimento del 15° Censimento della Popolazione e delle Abitazioni.

Art.1

COMPITI DEI RILEVATORI

[ rilevatori effettueranno la rilevazione censuaria della popolazione e delle abitazioni nelle zone del
territorio comunale che verranno loro assegnate dall’Ufficio Comunale di Censimento, garantendo
I’espletamento delle attivita censuarie nei tempi previsti. Le attivitd assegnate ai rilevatori e di
seguito riportate, comporteranno un impegno giornaliero costante, oltre e al di fuori dell’ orario

d’ufficio.

L’attivita richiesta per I’incarico di rilevatore si concentra nel periodo di rilevazione previsto dal
15° Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni, nei Comuni con meno di 20.000

abitanti, che va da settembre 2011 a febbraio 2012
Al rilevatori saranno assegnati i seguenti compiti:

— Partecipare alle riunioni di formazione;

— Gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di Gestione della Rilevazione
predisposto dall’ISTAT, il diario della o delle sezioni di censimento a ciascuno di essi
assegnato dal responsabile dell”’ UCC:;



— Effettuare la consegna dei questionari da compilare alle convivenze, nonché alle famiglie
iscritte nella LAC (Lista Anagrafica Comunale) nei casi di mancato recapito tramite
spedizione diretta;

— Eseguire i solleciti alle unita di rilevazione non ancora rispondenti rispettando tempi e
modalita definite dal responsabile dell’ UCC;

— Provvedere al recupero dei questionari presso le famiglie non ancora rispondenti, tenendo
conto degli orari di presenza dei componenti nel domicilio e fornendo loro informazioni su
finalitd e natura obbligatoria della rilevazione, nonché assicurando loro assistenza alla
compilazione del questionario, ove richiesta;

— Coadiuvare il coordinatore e il personale dell’ UCC nella gestione dei Centri Comunali di
Raccolta;

— Rilevare gli edifici e le abitazioni non occupate, nonché le persone abitualmente dimoranti
nel territorio del Comune ma non comprese nella LAC, tenendo conto degli orari di loro
presenza nel domicilio e offrendo loro assistenza alla compilazione del questionario ove
richiesta;

— Provvedere alla revisione dei dati contenuti nei questionari e alla compilazione dei riquadri
di propria pertinenza in essi contenuti;

— Segnalare al Responsabile dell’UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini
dell’avvio della procedura sanzionatoria di cui all’art.11 del d.Igs 6 settembre 1989, n. 322 ¢
successive modificazioni;

— Svolgere ogni altro compito loro affidato dal Responsabile dell” UCC.

I compiti di cui sopra potranno essere integrati da ulteriori disposizioni dell’ ISTAT e sulla base
delle esigenze organizzative individuate dall’Ufficio Comunale di Censimento.

I rilevatori, in quanto incaricati di un pubblico servizio, sono vincolati dal segreto statistico ai sensi
dell’art.8 del D.Lgs. 6 settembre 1989 n.322, nello svolgimento dei compiti suddetti i rilevatori
sono tenuti al rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali e si devono
attenere a quanto stabilito e previsto dal “Manuale di rilevazione” che sara loro fornito dall’ISTAT
al momento della formazione e sono tenuti all’osservanza del segreto d’ufficio ai sensi dell’art.326
del c.p.Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie
puo essere sollevato, dal Responsabile dell’UCC, previa diffida,dall’incarico.

Nell’espletamento dell’incarico ricevuto sara fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti
delle unita da censire, attivita diverse da quelle proprie dei Censimenti e di raccogliere informazioni
non contenute nei questionari di rilevazione.

Art.2

COMPENSO DEI RILEVATORI

Al rilevatori sara corrisposto un compenso lordo, commisurato al numero dej questionari censuari
riconosciuti regolari, secondo i parametri previsti dalla normativa nazionale e regionale sul

Censimento.

Il compenso sara soggetto alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti.



La mancata esecuzione dell’incarico non da diritto ad alcun compenso,come pure I’interruzione
dello stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo j
questionari regolarmente e correttamente compilati e consegnati.Il compenso sara corrisposto nel
momento in cui I'ISTAT eroghera il contributo forfettario variabile per I’attivita di rilevazione.

Art.3

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Gli aspiranti all’incarico di rilevatore devono essere in possesso dei seguenti requisiti :

1. Essere dipendente del Comune dj Mirto, a tempo determinato o indeterminato;

2. Possedere il diploma di scuola media superiore o diploma di scuola media inferiore a
condizione che lo stesso sia accompagnato da una comprovata esperienza in materia di
rilevazioni statistiche o di precedenti esperienze lavorative presso gli uffici demografici,
anagrafici, e elettorali dei Comuni o di precedenti esperienze lavorative presso centri di
elaborazione dati di enti pubblici o privati.

In quest’ultimo caso (di scuola media inferiore e relativa esperienza), I’esperienza necessaria, quale
titolo di accesso alla selezione, non potra valutarsi ai fini della attribuzione del punteggio per la
graduatoria di merito;

3. Disponibilita di computer e collegamento ad internet per la registrazione dei dati rilevati:

4. Disponibilita agli spostamenti, con mezzi propri in qualsiasi zona del territorio del Comune
per raggiungere le unita di rilevazione; le Spese sostenute non sono rimborsabili.

A tutti gli aspiranti & richiesta la conoscenza e la capacita d’uso dei piu diffusi strumenti ed
applicativi informatici.

Art.4

CRITERI DI PRECEDENZA E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Le domande dovranno essere presentate utilizzando I’allegato Modello “A” e saranno
prioritariamente verificate dall’Ufficio Comunale dj Censimento in merito al possesso dei requisiti
minimi di cui all’art. 3.

La graduatoria verra stilata con Provvedimento Dirigenziale, sulla base dei seguenti criteri :

a) Titoli di studio ( max 2 punti) Votazione

SU BASE 60 SU BASE 100
da36 a4l da 60 a 69 0



da 42 a 47 da 70 a 79 0,5

da 48 a 53 da 80 a 89 1

da 54 a 60 da90a100 2

in caso di possesso di pitt Diplomi sara valutato quello a cui viene attribuito il punteggio maggiore.

a. Laurea specialistica o diploma di laurea vecchio ordinamento: punti 2.

b. Laurea triennale: punti 1.

c. Esperienza pregressa nell’attivita di rilevatore per altri censimenti e/0 indagini campionaria/e
dell’Istat: punti 2 per ogni censimento e/o indagine campionaria dell’ISTAT, fino ad un massimo
di punti 4;

d. Esperienza lavorativa presso Uffici Demografici:0,10 punti per ogni mese di servizio fino ad un
massimo di punti 3.

Verranno esclusi dalla selezione gli aspiranti le cui domande non contengono tutte le indicazioni
richieste. L’ufficio si riserva di effettuare ’accertamento in ordine al possesso di requisiti di accesso
e dei titoli dichiarati.

Art.5

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, dovra essere redatta utilizzando I’apposito modulo
allegato al presente avviso reperibile presso ’UCC e nel sito internet del Comune e dovra pervenire
al protocollo dell’Ente entro e non oltre il 29 agosto 2011, a pena di esclusione. Sulla busta chiusa
¢ necessario specificare la seguente dicitura: “Selezione rilevatori 15° Censimento Generale della

Popolazione”.

La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs 196/03.
Nella domanda sottoscritta dall’aspirante dovra necessariamente essere allegata copia del
documento d’identita in corso di validita.
Art.6
GRADUATORIA FINALE
Sulla base della graduatoria finale formatasi, il Responsabile provvedera al conferimento

dell’incarico ai primi n. 2 candidati classificati, riservandosi comunque la facolta, nel caso se ne
verificasse la necessita nel corso delle operazioni censuarie, di conferire I’incarico di rilevatore

anche ad altri utilmente classificati in graduatoria.

A parita di punteggio verra data la precedenza al candidato piu giovane.



La mancata presentazione in servizio nel giorno di convocazione senza giustificato motivo,
costituisce rinuncia all’incarico.

Il Responsabile del Servizio ¢ il sig. Anastasi Pierino, Responsabile dell’Ufficio Comunale di
Censimento.

Art.7

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa richiamo alle norme legislative e
regolamentari in materia.

Questo Bando ¢ pubblicato all’Albo Pretorio del Comune e nel sito internet fino alla scadenza della
presentazione delle domande;sara trasmesso ai Responsabili delle varie aree al fine di portarlo a
conoscenza dei dipendenti a ciascuno assegnati.

Mirto, 18.08.2011

[l Responsabile dell’ Arey Amministrativa



FAC SIMILE DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’INCARICO DI RILEVATORE PER I
DIPENDENTI DEL COMUNE DI MIRTO

Al Responsabile dell’ Area Amministrativa
SEDE

Oggetto: Domanda di ammissione all’incarico di rilevatore per il 15°censimento generale della
popolazione e delle abitazioni.

Il sottoscritto , dipendente del
Comune Mirto, vista la determina della S.V. avente per oggetto: “Selezione per il reclutamento tra il
personale interno di due rilevatori per le operazioni relative al 15° Censimento Generale della
Popolazione e delle

Abitazioni 2011.”, chiede di essere ammesso a svolgere I’incarico di rilevatore del 15° Censimento
generale della popolazione e delle abitazioni.

Dichiara conseguentemente di possedere i requisiti prescritti per il suddetto incarico, di accettare
senza riserve le condizioni stabilite, di conoscere i compiti da svolgere e i comportamenti da tenere.

A tal fine dichiara:

Al sensi dell’art.47 del D.P.R. 28.12.2000 N.445 sulle circostanze sopra indicate, consapevole del
fatto che, in caso di mendace dichiarazione verranno applicate nei suoi riguardi, e sensi dell’art. 76
D.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita

sugli atti.

Mirto, i



COMUNE DI MIRTO

UFFICIO DI RAGIONERIA

)

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere %ﬁ-@’l@@
Al sensi dell’art. 55 della L, 142/90, recepito dalla R.S. con la L@ 48/91, si
attesta la seguente copertura finanziaria:

PROSPETTO
Tit. ...... funz. serv. ..... Tit...... Tit...... funz...... serv Tit......
Intervento .......... intervento intervento. ........ intervento
Cap Comp./Res ..... Cap Cap __ Comp./Res....... Cap
Cod. gest. Siope ..... Cod. gest. Siope ~Cod. gest. Siope ...., ~.| Cod. gest. S
Imp. n° ...... . Imp. n° Imp.n® _~— Imgr
LI, S € nen s 555t eremn s € (o555 tormennsampessosnsss.s - P

ECONOMICO -FINANZIARIA




REG. PUBBL. O. N° . R.P.C. N°

COMUNE DI MIRTO
(Provincia di Messin a)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

DETERMINA N° ;34 DEL 45-0f - £o/{ (resp. A.a.)

I sottoscritto Segretario Comunale, su conforme relazione
dell'impiegato responsabile,

CERTIFICA

Che la presente determinazione € stata pubblicata all’Albo Pretorio di
questo Comune il giorno /8.p8- 25// per giorni 15 consecutivi.

E’ rimasta affissa all’Albo Pretorio di questo Comune per gg. 15
consecutivi dal f§.0p . {/ al p-of 20/,

Mirto 1,

LIMPIEGATO RESPONSABILE

IL SEGRETARIO COMUNALE




