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Comune di Capo d’Orlando
(Provincia di Messina)
Capofila Coalizione Territoriale “CITTA’ DEI NEBRODI”

Oggetto: P.O. OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, F.E.R.S.—Asse III. Progetto sperimentale “ Citta dei Nebrodi: Inclusione e
sviluppo”. N. 2007.IT.051.PO.003/111/G/F/6.2.1/0005.- Corso “ADDETTO ALLA CONTABILITA’ E INSERIMENTO

DATI-"(I). Risultati selezione/Graduatoria..-
SIAVVISA

Che, avendo ultimato i lavori di selezione, la commissione ha predisposto la graduatoria degli ammessi al Corso “ADDETTO

ALLA CONTABILITA’ E INSERIMENTO DATI-"(I) e di quelli idonei.

Pertanto, a valer come unico mezzo di comunicazione dei risultati, si pubblica I’allegato prospetto di sintesi che riporta gli elementi
essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy, senza indicazione di dati personali e sensibili che concorrono alla
costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione, potranno eventualmente accedere nei
termini e secondo le modalita previste dalle legge 241/ 90 e s.m.i. gli interessati ed i controinteressati.

Per tali finalita la graduatoria ¢ stata depositata agli atti dell’ufficio di questo Comune- Ufficio servizi sociali- - C/da Muscale- Palazzo
Satellite —Resp.le procedimento D.ssa Ventimiglia Concettina, resp.le Area Socio Assistenziale. Chi interessato, nei termini e modalita
previste dalle vigenti disposizioni di legge, pud rivolgersi alla stessa durante ’orario d’Ufficio- Tel./Fax 0941914343 e mail
cettinaventimiglia@comune.capodorlando.me.it.

Si attenziona che la commissione ha dato atto che non tutti i candidati ammessi alla frequenza hanno presentato certificazione medica
attestante 1’idoneita alla partecipazione al corso, avendo a riferimento le attivita dello stesso, e, pertanto, ha stabilito che gli stessi
debbono ottemperare entro e non oltre il 28.10.2010.

Detta certificazione dovra pervenire entro il 28.10.2010 all’ufficio protocollo del Comune di Capo d’Orlando.

Chi, inserito nell’elenco degli ammessi alla frequenza , non adempira a tale obbligo nel termine ¢ con le modalita prescritte, decadra
automaticamente dalla graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro  dell’idoneo/a secondo I’ordine numerico
progressivo.

Si precisa che, entro e non oltre il 28.10.2010, avverso la graduatoria i candidati potranno proporre motivato ricorso al Servizio Ufficio
Provinciale del Lavoro (U.P.L.) di Messina che adottera la decisione definitiva.

Si precisa, infine, che nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce o espulsione dei corsisti che saranno avviati, si procedera
all’ammissione degli aspiranti che hanno titolo a subentrare secondo I’ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo
consentano, ai fini del raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di attivita formative gia avviate, sempre che il numero delle ore di
lezione gia effettuate non superi il 20% del monte ore complessivo.

Dalla Residenza Municipale, li 18.10.2010

Il Responsabile Area Socio Assistenziale
F.to D.ssa Concettina Ventimiglia
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Progetto sperimentale per l'inclusione sociale di soggetti in condizione di svantaggio “Citta dei Nebrodi:inclusione e Sviluppo”
Priorita: disabilita.
P.O. FSE Sicilia 2007-2013 - Progetto N°2007.IT.051.PO.003/I1/G/F/6.2.1/0005
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GRADUATORIA DEFINITIVA “ADDETTO ALLA CONTABILITA’ E INSERIMENTO DATI ()" - (a) (n. 15 posti)

Posizione Cognome e Nome Esito
1 Vicario Barbara IDONEO - AMMESSO*
2 Cala Lesina Giovanna IDONEO - AMMESSO
3 Fabio Laila IDONEO - AMMESSO*
4 Caprino Miceli Veronica IDONEO - AMMESSO*
5 Dovico Margherita IDONEO - AMMESSO*
6 Cardinale Susanna IDONEO - AMMESSO*
7 Manera Rina Nunziatina IDONEO - AMMESSO
8 Russo Anna Maria IDONEO - AMMESSO
9 La Mancusa Melina IDONEO - AMMESSO*
10 Librizzi Claudio IDONEO - AMMESSO
1 Salpietro Giuseppe IDONEO - AMMESSO
12 Fragale Antonio IDONEO - AMMESSO
13 Campisi Cateno IDONEO - AMMESSO*
14 Favazzo Emiliano IDONEO - AMMESSO
15 Cazzola Paolo IDONEO - AMMESSO
16 Giuffrida Salvatore IDONEO*™*
17 Pino Giuseppe IDONEO**
18 Gugliotta Francesco IDONEO**
19 Gugliotta Natale IDONEO**
20 Raffaele Maria IDONEO**
21 Cannas Rosa IDONEO**

(a) Prospetto di sintesi che riporta gli elementi essenziali,nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy,senza indicazione di dati
personali e sensibili che concorrono alla sostituzione della stessa. Agli stessi dati,contenuti nella graduatoria approvata dalla
commissione,potranno eventualmente accedere nei termini a secondo le modalita previste dalla legge 241/90 e s.m.i. gli interessati ed i

controinteressati.

Legenda:

*Con obbligo di presentazione entro e non oltre il 28/10/2010 di certificazione medica attestante I'idoneita alla partecipazione al corso. Chi,
inserito nell'elenco degli ammessi alla frequenza, non adempira a tale obbligo nel termine prescritto, decadra automaticamente dalla
graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro dell'idoneo/a secondo I'ordine numerico progressivo.

“* idonei ammissibili alla frequenza in caso di scorrimento di graduatoria e nel rispetto di quanto sancito dal Vademecum, versj
7.5.2010.
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Comune di Capo d’Orlando
(Provincia di Messina)
Capofila Coalizione Territoriale “CITTA’ DEI NEBRODI”

Oggetto: P.O. OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, F.E.R.S.—Asse III. Progetto sperimentale * Citta dei Nebrodi: Inclusione e
sviluppo”. N. 2007.IT.051.PO.003/111/G/F/6.2.1/0005.- Corso “ OPERATORE FATTORIE DIDATTICHE E DEL

TURISMO RURALE SOSTENIBILE”. Risultati selezione/Graduatoria..-
SIAVVISA

Che, avendo ultimato i lavori di selezione, la commissione ha predisposto la graduatoria degli ammessi al Corso “* OPERATORE

FATTORIE DIDATTICHE E DEL TURISMO RURALE SOSTENIBILE”e di quelli idonei.

Pertanto, a valer come unico mezzo di comunicazione dei risultati, si pubblica I’allegato prospetto di sintesi che riporta gli elementi
essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy, senza indicazione di dati personali e sensibili che concorrono alla
costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione, potranno eventualmente aécedere nei
termini e secondo le modalita previste dalle legge 241/ 90 e s.m.i. gli interessati ed i controinteressati.

Per tali finalita la graduatoria ¢ stata depositata agli atti dell’ufficio di questo Comune- Ufficio servizi sociali- - C/da Muscale- Palazzo
Satellite —Resp.le procedimento D.ssa Ventimiglia Concettina, resp.le Area Socio Assistenziale. Chi interessato, nei termini e modalita
previste dalle vigenti disposizioni di legge, puo rivolgersi alla stessa durante ’orario d’Ufficio- Tel./Fax 0941914343 e mail
cettinaventimiglia@comune.capodorlando.me.it.

Si attenziona che la commissione ha dato atto che non tutti i candidati ammessi alla frequenza hanno presentato certificazione medica
attestante I’idoneita alla partecipazione al corso, avendo a riferimento le attivita dello stesso, e, pertanto, ha stabilito che gli stessi
debbono ottemperare entro e non oltre il 28.10.2010.

Detta certificazione dovra pervenire entro il 28.10.2010 all’ufficio protocollo del Comune di Capo d’Orlando.

Chi, inserito nell’elenco degli ammessi alla frequenza , non adempira a tale obbligo nel termine e con le modalita prescritte, decadra
automaticamente dalla graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro  dell’idoneo/a secondo I’ordine numerico
progressivo.

Si precisa che, entro e non oltre il 28.10.2010, avverso la graduatoria i candidati potranno proporre motivato ricorso al Servizio Ufficio
Provinciale del Lavoro (U.P.L.) di Messina che adottera la decisione definitiva.

Si precisa, infine, che nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce o espulsione dei corsisti che saranno avviati, si procedera
all’ammissione degli aspiranti che hanno titolo a subentrare secondo I’ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo
consentano, ai fini del raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di attivitd formative gia avviate, sempre che il numero delle ore di
lezione gia effettuate non superi il 20% del monte ore complessivo.

Dalla Residenza Municipale, 1i 18.10.2010

Il Responsabile Area Socio Assistenziale
F.to D.ssa Concettina Ventimiglia
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Comune di Capo d’Orlando

(Provincia di Messina)

Capofila Coalizione Territoriale “CITTA' DEI NEBRODI”

Progetto sperimentale per 'inclusione sociale di soggetti in condizione di svantaggio “Citta dei Nebrodi:Inclusione e Sviluppo”
Priorita: disabilita.
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P.O. FSE Sicilia 2007-2013 - Progetto N°2007.IT.051.PO.003/IlI/G/F/6.2.1/0005

GRADUATORIA DEFINITIVA “OPERATORE FATTORIE DIDATTICHE E DEL TURISMO RURALE SOSTENIBILE” - (a) (n. 15 posti)

Posizione Cognome e Nome Esito

1 Cristina Carmela IDONEO - AMMESSO
2 Indovino Annamaria IDONEO - AMMESSO
3 Piscitello Daniela IDONEO - AMMESSO
4 Re Daniela IDONEO - AMMESSO*
5 Leanza Maria IDONEO - AMMESSO
6 Viglianti Letizia IDONEO - AMMESSO
7 Rampulla Rosetta IDONEO - AMMESSO
8 Sammataro Giacomo IDONEO - AMMESSO
9 Lombardo Salvatore IDONEO - AMMESSO
10 Ottaviano Sebastiano IDONEO - AMMESSO*
11 Amato Ivan . IDONEO - AMMESSO
12 Guaiana Gianluca IDONEO - AMMESSO
13 Cicero Giuseppe IDONEO - AMMESSO
14 Di Marco Giuseppe IDONEO - AMMESSO
15 Belbruno Giovanni IDONEO - AMMESSO*
16 Lo Monaco Antonino IDONEO**

(a) Prospetto di sintesi che riporta gli elementi essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano fa privacy, senza indicazione di dati
personali e sensibili che concorrono alla costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione,
potranno eventualmente accedere nei termini e secondo le modalitd previste dalie legge 241/ 90 e s.m.i. gli interessati ed i

controinteressati.

Legenda:

* Con obbligo di presentazione entro e non oltre il 28.10.2010 di certificazione medica attestante l'idoneita alla partecipazione al corso. Chi,
inserito nell'elenco degli ammessi alla frequenza, non adempira a tale obbligo nel termine prescritto, decadra automaticamente dalla
graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro dell'idoneo/a secondo I'ordine numerico progressivo.

** idonei ammissibili alla frequenza in caso di scorrimento di graduatoria e nel rispetto di quanto sancito dal Vademecum, v
7.5.2010. :
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Comune di Capo d’Orlando
(Provincia di Messina)
Capofila Coalizione Territoriale “CITTA’ DEI NEBRODI”

Oggetto: P.O. OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, F.E.R.S.-Asse III. Progetto sperimentale “ Citta dei Nebrodi: Inclusione e
sviluppo™. N. 2007.1T.051.PO.003/I11/G/F/6.2.1/0005.- Corso * CERAMISTA/DECORATORE?. Risultati selezione/Graduatoria. -
SIAVVISA
Che, avendo ultimato i lavori di selezione, la commissione ha predisposto  la graduatoria degli ammessi al Corso

CERAMISTA/DECORATORE?” ¢ di quelli idonei.

Pertanto, a valer come unico mezzo di comunicazione dei risultati. si pubblica I"allegato prospetto di sintesi che riporta gli elementi
essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy, senza indicazione di dati personali e sensibili che concorrono alla
costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione, potranno eventualmente accedere nei
termini e secondo le modalita previste dalle legge 241/ 90 e s.m.i. gli interessati ed i controinteressati.

Per tali finalita la graduatoria ¢ stata depositata agli atti dell’ufficio di questo Comune- Ufficio servizi sociali- - C/da Muscale- Palazzo
Satellite —Resp.le procedimento D.ssa Ventimiglia Concettina, resp.le Area Socio Assistenziale. Chi interessato, nei termini e modalita
previste dalle vigenti disposizioni di legge, pud rivolgersi alla stessa durante ’orario d’Ufficio- Tel./Fax 0941914343 e mail
cettinaventimiglia@comune.capodorlando.me.it.

Si attenziona che la commissione ha dato atto che non tutti i candidati ammessi alla frequenza hanno presentato certificazione medica
attestante I’idoneita alla partecipazione al corso, avendo a riferimento le attivita dello stesso, e, pertanto, ha stabilito che gli stessi
debbono ottemperare entro e non oltre il 28.10.2010.

Detta certificazione dovra pervenire entro il 28.10.2010 all’ufficio protocollo del Comune di Capo d’Orlando.

Chi, inserito nell’elenco degli ammessi alla frequenza , non adempira a tale obbligo nel termine e con le modalita prescritte, decadra
automaticamente dalla graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro  dell’idoneo/a secondo I’ordine numerico
progressivo.

Si precisa che, entro e non oltre il 28.10.2010, avverso la graduatoria i candidati potranno proporre motivato ricorso al Servizio Ufficio
Provinciale del Lavmmsin;c}l;;aottera la decisione definitiva.

Si precisa, infine, che nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce o espulsione dei corsisti che saranno avviati, si procedera
all’ammissione degli aspiranti che hanno titolo a subentrare secondo I’ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo
consentano, ai fini del raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di attivita formative gia avviate, sempre che il numero delle ore di
lezione gia effettuate non superi il 20% del monte ore complessivo.

Dalla Residenza Municipale, li 18.10.2010

II Responsabile Area Socio Assistenziale
F.to D.ssa Concettina Ventimiglia
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Comune di Capo d’Orlando
(Provincia di Messina)
Capofila Coalizione Territoriale “CITTA® DEI NEBRODI”
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Progetto sperimentale per I'inclusione sociale di soggetti in condizione di svantaggio “Citta dei Nebrodi:Inclusione e Sviluppo”
Priorita; disabilita.

P.O. FSE Sicilia 2007-2013 - Progetto N°2007.IT.051.PO.003/II/G/F/6.2.1/0005

GRADUATORIA DEFINITIVA “CERAMISTA / DECORATORE" - (@) (n.15 posti)

Posizione Cognome e Nome Esito

1 Mollica Antonia IDONEQ - AMMESSO*
2 Giuttari Patrizia IDONEQO - AMMESSO*
3 Sebbio Nicolina IDONEO - AMMESSO*
4 Tranchita Antonia IDONEO - AMMESSO*
5 Ermito Rosa IDONEO - AMMESSO
6 Lincoln Manuela IDONEO - AMMESSO
7 Coco Patrizia IDONEO - AMMESSO*
8 Ruberto Teresina IDONEO - AMMESSO*
9 Fiocco Eugenia IDONEO - AMMESSO*
10 Zampino Antonino IDONEO - AMMESSO
11 Ceraolo Salvatore IDONEO - AMMESSO*
12 Magretti Marco IDONEO - AMMESSO*
13 Bari Cristian IDONEO - AMMESSO*
14 Cappalonga Matteo Vincenzo IDONEO - AMMESSO
15 Baronello Tindaro IDONEO - AMMESSO*
16 Collorafi Gabriele IDONEO**

17 Guidara Rosario Giuseppe IDONEO™**

18 Lenzo Micheluccio IDONEO**

19 Lamancusa Salvatore IDONEO**

20 Merlo Natale IDONEO**

21 Franchina Federico IDONEO**

22 Giusto Giuseppe IDONEO**

23 Cordova Francesco IDONEO**

24 Ferraro Roberto IDONEO**

25 Ferlazzo Maria Claudia IDONEO**

26 Stuppia Valentino IDONEO**

27 Isgro’ Santino IDONEO**

28 Miano Maria IDONEO**

29 Salemi Davide IDONEO**

(a) Prospetto di sintesi che riporta gli elementi essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy, senza indicazione di dati
personali e sensibili che concorrono alla costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione,
potranno eventualmente accedere nei termini e secondo le modalitd previste dalle legge 241/ 90 e s.m.i. gli interessati ed i
controinteressati.

Legenda:
* Con obbligo di presentazione entro e non oltre il 28,10.2010 di certificazione medica attestante l'idoneita alla partecipazione al corso. Chi,

inserito nell'elenco degli ammessi alla frequenza, non adempira a tale obbligo nel termine prescritto, decadra automaticamente dalla
graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro dell'idoneo/a secondo I'ordine numerico progressivo.

** idonei ammissibili alla frequenza in caso di scorrimento di graduatoria e nel rispetto di quanto sancito dal Vademecum, 8 y
7.5.2010.
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Comune di Capo d’Orlando
(Provincia di Messina)
Capofila Coalizione Territoriale “CITTA’ DEI NEBRODI”
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Oggetto: P.O. OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, F.E.R.S.-Asse III. Progetto sperimentale “* Citta dei Nebrodi: Inclusione e
sviluppo™. N. 2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0005.- Corso “ADDETTO ALLA CONTABILITA’ E INSERIMENTO
DATI-"(I). Risultati selezione/Graduatoria. -

SIAVVISA
Che, avendo ultimato i lavori di selezione, la commissione ha predisposto la graduatoria degli ammessi al Corso “ADDETTO

ALLA CONTABILITA’ E INSERIMENTO DATI-"( 1) e di quelli idonei.

Pertanto, a valer come unico mezzo di comunicazione dei risultati, si pubblica I’allegato prospetto di sintesi che riporta gli elementi
essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy, senza indicazione di dati personali e sensibili che concorrono alla
costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione, potranno eventualmente accedere nei
termini e secondo le modalita previste dalle legge 241/ 90 e s.m.i. gli interessati ed i controinteressati.

Per tali finalita la graduatoria & stata depositata agli atti dell’ufficio di questo Comune- Ufficio servizi sociali- - C/da Muscale- Palazzo
Satellite —Resp.le procedimento D.ssa Ventimiglia Concettina, resp.le Area Socio Assistenziale. Chi interessato, nei termini e modalita
previste dalle vigenti disposizioni di legge, pud rivolgersi alla stessa durante I'orario d'Ufficio- Tel/Fax 0941914343 e mail
cettinaventimiglia@comune.capodorlando.me.it.

Si attenziona che la commissione ha dato atto che non tutti i candidati ammessi alla frequenza hanno presentato certificazione medica
attestante I'idoneita alla partecipazione al corso, avendo a riferimento le attivita dello stesso, e, pertanto, ha stabilito che gli stessi
debbono ottemperare entro e non oltre il 28.10.2010.

Detta certificazione dovra pervenire entro il 28.10.2010 all’ ufficio protocollo del Comune di Capo d’Orlando.

Chi, inserito nell’elenco degli ammessi alla frequenza , non adempira a tale obbligo nel termine e con le modalita prescritte, decadra
automaticamente dalla graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro dell’idoneo/a secondo I’ordine numerico
progressivo.

Si precisa che, entro e non oltre il 28.10.2010, avverso la graduatoria i candidati potranno proporre motivato ricorso al Servizio Ufficio
Provinciale del Lavoro (U.P.L.) di Messina che adottera la decisione definitiva.

Si precisa, infine, che nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce o espulsione dei corsisti che saranno avviati, si procedera
all’'ammissione degli aspiranti che hanno titolo a subentrare secondo 1’ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo
consentano, ai fini del raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di attivita formative gia avviate, sempre che il numero delle ore di
lezione gia effettuate non superi il 20% del monte ore complessivo.

Dalla Residenza Municipale, li 18.10.2010

II Responsabile Area Socio Assistenziale
F.to D.ssa Concettina Ventimiglia
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Progetto sperimentale per 'inclusione sociale di soggetti in condizione di svantaggio “Citta dei Nebrodi:Inclusione e Sviluppo”
Priorita: disabilita.
P.O. FSE Sicilia 2007-2013 - Progetto N°2007.1T.051.P0.003/1/G/F/6.2.1/0005

GRADUATORIA SELEZIONE DEFINITIVA “ADDETTO ALLA CONTABILITA' E INSERIMENTO DATI (11)”- (a) (n. 15 posti)

Posizione Cognome e Nome Esito

1 Merlo Maria Rosaria IDONEO - AMMESSO*
2 Zingales Adriana IDONEO - AMMESSO*
3 Fogliano Veronica IDONEO - AMMESSO
4 Vasi Maria Teresa IDONEO - AMMESSO
5 Artino Innaria Cristina IDONEO - AMMESSO*
6 Vinci Daniela IDONEO - AMMESSO*
7 Regina Lucio IDONEO - AMMESSO
8 Zito Giuseppe IDONEO - AMMESSO*
9 Bonanno Conti Giuseppe IDONEO - AMMESSO*
10 Vinciullo Roberto IDONEO - AMMESSO*
11 Spina Giovanni IDONEO - AMMESSO*
12 Geranio Benedetto IDONEO - AMMESSO*
13 Marino Filadelfio IDONEO - AMMESSO*
14 Scalisi Salvatore IDONEO - AMMESSO*
15 Venturi Alfonso IDONEO - AMMESSO*
16 Emanuele Antonino Giacomino IDONEO**

(a) Prospetto di sintesi che riporta gli elementi essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy, senza indicazione di dati
personali e sensibili che concorrono alla costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione,
potranno eventualmente accedere nei termini e secondo le modalitd previste dalle legge 241/ 90 e s.m.i. gli interessati ed i
controinteressati.

Legenda:

* Con obbligo di presentazione entro e non oltre il 28.10.2010 di certificazione medica attestante l'idoneita alla partecipazione al corso. Chi,
inserito nell'elenco degli ammessi alla frequenza, non adempird a tale obbligo nel termine prescritto, decadra automaticamente dalla
graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro dell'idoneo/a secondo I'ordine numerico progressivo.

"* idonei ammissibili alla frequenza in caso di scorrimento di graduatoria e nel rispetto di quanto sancito dal Vademecum, versione 3 del
7.5.2010.
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Oggetto: P.O. OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, F.E.R.S.~Asse III. Progetto sperimentale ** Citta dei Nebrodi: Inclusione e
sviluppo”. N. 2007.1T.051.PO.003/I11/G/F/6.2.1/0005.- Corso “SEA TERAPY- I PRODOTTI DEL MARE”. Risultati
selezione/Graduatoria..-

SIAVVISA
Che, avendo ultimato i lavori di selezione, la commissione ha predisposto la graduatoria degli ammessi al Corso “SEA TERAPY-

IPRODOTTI DEL MARE” e di quelli idonei.

Pertanto, a valer come unico mezzo di comunicazione dei risultati, si pubblica I’allegato prospetto di sintesi che riporta gli elementi
essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy, senza indicazione di dati personali e sensibili che concorrono alla
costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione, potranno eventualmente accedere nei
termini e secondo le modalita previste dalle legge 241/90 e s.m.i. gli interessati ed i controinteressati.

Per tali finalita la graduatoria ¢ stata depositata agli atti dell’ufficio di questo Comune- Ufficio servizi sociali- - C/da Muscale- Palazzo
Satellite —Resp.le procedimento D.ssa Ventimiglia Concettina, resp.le Area Socio Assistenziale. Chi interessato, nei termini e modalita
previste dalle vigenti disposizioni di legge, pud rivolgersi alla stessa durante 'orario d'Ufficio- Tel./Fax 0941914343 e mail
cettinaventimiglia@comune.capodorlando.me.it.

Si attenziona che la commissione ha dato atto che non tutti i candidati ammessi alla frequenza hanno presentato certificazione medica
attestante I'idoneita alla partecipazione al corso, avendo a riferimento le attivita dello stesso, e, pertanto, ha stabilito che gli stessi
debbono ottemperare entro e non oltre il 28.10.2010.

Detta certificazione dovra pervenire entro il 28.10.2010 all’ ufficio protocollo del Comune di Capo d’Orlando.

Chi, inserito nell’elenco degli ammessi alla frequenza , non adempira a tale obbligo nel termine e con le modalita prescritte, decadra
automaticamente dalla graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro dell’idoneo/a secondo I'ordine numerico
progressivo.

Si precisa che, entro e non oltre il 28.10.2010, avverso la graduatoria i candidati potranno proporre motivato ricorso al Servizio Ufficio
Provinciale del Lavoro (U.P.L.) di Messina che adottera la decisione definitiva.

Si precisa, infine, che nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce o espulsione dei corsisti che saranno avviati, si procedera
all’ammissione degli aspiranti che hanno titolo a subentrare secondo I'ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo
consentano, ai fini del raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di attivita formative gia avviate, sempre che il numero delle ore di
lezione gia effettuate non superi il 20% del monte ore complessivo.

Dalla Residenza Municipale, 1i 18.10.2010

Il Responsabile Area Socio Assistenziale
F.to D.ssa Concettina Ventimiglia
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Progetto sperimentale per I'inclusione sociale di soggetti in condizione di svantaggio “Citta dei Nebrodi:Inclusione e Sviluppo”
Priorita: disabilita.
P.O. FSE Sicilia 2007-2013 - Progetto N°2007.IT.051.PO.003/l1I/G/F/6.2.1/0005

GRADUATORIA SELEZIONE DEFINITIVA “SEA TERAPY - | PRODOTTI DEL MARE” - (a) (n. 15 posti)

Posizione Cognome e Nome Esito

1 Cappadonna Monica IDONEO-AMMESSO*
2 Monastra Mariangela IDONEO-AMMESSO*
3 Basile Katia IDONEO-AMMESSO*
4 Sgro Martina Solidea IDONEO-AMMESSO*
5 Muscara Maria Teresa IDONEO-AMMESSO*
6 Arasi Natale IDONEO-AMMESSO*
7 Leo Emilio IDONEO-AMMESSO*
8 loppolo Carmelo IDONEO-AMMESSO*
9 Pirrone Antonino IDONEO-AMMESSO*
10 Ferretta Pietro IDONEO-AMMESSO*
11 Galipo Giuseppe IDONEO-AMMESSO*
12 Pruiti Ciarello Walter IDONEO-AMMESSO*
13 Ciraulo Vittorio IDONEO-AMMESSO*
14 Battaglia Giuseppe IDONEO-AMMESSO*
15 Zingales Massimo IDONEO-AMMESSO*
16 Leonino Stefania IDONEO**

17 Pruiti Ciarello Michele IDONEO**

18 Masetta Milone Loredana IDONEO**

(a) Prospetto di sintesi che riporta gli elementi essenziali, nel rispetto delle vigenti norme che tutelano la privacy, senza indicazione di dati
personali e sensibili che concorrono alla costituzione della stessa. Agli stessi dati, contenuti nella graduatoria approvata dalla commissione,
potranno eventualmente accedere nei termini e secondo le modalita previste dalle legge 241/ 90 e s.m.i. gli interessati ed i

controinteressati.
Legenda:

* Con obbligo di presentazione entro e non oltre il 28.10.2010 di certificazione medica attestante l'idoneita alla partecipazione al corso. Chi,
inserito nell'elenco degli ammessi alla frequenza, non adempira a tale obbligo nel termine prescritto, decadra automaticamente dalla
graduatoria con conseguente scorrimento della stessa e subentro dell'idoneo/a secondo I'ordine numerico progressivo.

** idonei ammissibili alla frequenza in caso di scorrimento di graduatoria e nel rispetto di quanto sancito dal Vademecyn

7.5.2010.
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